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【受講料】 会員 非会員 

1 日研修 2,200 5,500 

半日研修 1,100 2,750 

オンデマンド研修 1,100 2,750 

【研修時間】    

１日研修   ⇒10：00～16：00（受付：9：20～ オリエンテーション 9：50～） 

半日研修ＡＭ⇒9：30～12：30（受付：8：50～ オリエンテーション 9：20～） 

半日研修ＰＭ⇒13：00～16：00（受付：12：20～ オリエンテーション 12：50～） 

＊研修によって開始時間が異なる場合がございます。 

【個人情報の取扱いについて】 

鹿児島県看護協会個人情報保護方針に基づき、個人情報の取得、利用を適切に行います。研修申込に際して得た情報は、受講者選考、研

修に必要な名簿他書類作成、研修に関する連絡・情報提供に用い、提供者本人に通知することなくその範囲を超えて第三者へ開示することはあり

ません。もしこの範囲を超える場合には、本人の同意を得たうえで取り扱います。また、使用中の情報は担当者が責任を持って保管し、文書管理規

程に定めた保存期間が満了した場合、焼却又は裁断等の適切な方法により廃棄します。 

令和６年度 教育研修計画   

【教育理念】 

公益社団法人鹿児島県看護協会は、看護職の職能団体として、看護職者が能力開発を主体的、積極的に行い、社会から 

期待される役割を遂行できるように、看護の質を高める生涯学習を推進する。 
【教育目的】 多様化する人々のニーズに対応し、安心・安全な看護サービスを提供するため、専門職としての生涯学習を支援する。 

【教育目標】 １.  自己啓発を図り、豊かな人間性と倫理観を養う 

２.  看護専門職としての知識・技術を習得し、実践能力を養う 

３.  研究的・科学的思考ができる 

４.  主体的に課題を解決できる 

５.  地域住民及び社会が求める質の高い看護サービスを提供するためのマネジメント能力を養う 

 【生涯学習について】 

看護職ひとり一人が活躍し続けるには、仕事と生活の調和を

図りながら生涯にわたり主体的に学び、資質向上をめざすことが

重要となります。 

自分に必要な学習を自身で計画して取り組み、キャリアを形成

する羅針盤となる「看護職の生涯学習ガイドライン」「ガイドブック」

「看護師のまなびサポートブック」が日本看護協会より公表されて

おりますので、参考にしてみてください。 

令和６年度の鹿児島県看護協会教育研修は、自身が学ぶ

べき研修を選択できるように提示していますので、自らの習熟度レ

ベルに合わせて是非、お役立てください。 

＜習熟段階レベル表記が変更になりました！＞ 

令和５年度➤令和６年度 求められる能力 

看護師Ⅰ    新人 必要に応じ助言を得て実践する 

看護師Ⅱ 看護師Ⅰ 標準的な実践を自立して行う 

看護師Ⅲ 看護師Ⅱ 個別の状況に応じた判断と実践を行

う 

看護師Ⅳ 看護師Ⅲ 幅広い視野で予測的に判断し実践

を行い、ロールモデルとなる 

看護師Ⅴ 看護師Ⅳ より複雑な状況において創造的な実

践を行い、組織や分野を超えて参画

する 
 

【研修会参加申込について】 

1. 研修の申込みは、鹿児島県看護協会ホ-ムペ-ジの「申込サイト『manaable マナブル』」から行っていただきます。 

2. 申込みをする前に個人アカウントの登録が必要です。 

施設で取りまとめて申込みをする場合でも、申込む前に個人の登録が必要となります。 

＊メールアドレスは受講の可否、 その他受講に関する連絡を受信できる 

個人アドレスを推奨します。 

＊入会手続き中の方は非会員としての登録になります。 

申込み時点で入会手続が完了していない場合は、非会員料金での受講となります 

【注意】会員申込の手続きは日本看護協会を通しての手続きとなる為、手続き完了まで１ヵ月程度時間を要します。 

お早めにお手続きください。 

＊「非会員」として登録後、「会員」になった場合は、別途マナブルでの手続きが必要です。詳細についてはマナブルアカウント情報の 

「アカウントの引継ぎ機能」をご参照ください。 

【受講方法】 集合 zoom オンデマンド 

通信料 ー 自己負担 自己負担 

資料 原則当日配布 ダウンロード ダウンロード 


